ERESSIERT MICH
Hobbies Berufung

Im Interesse einer besseren Lesbarkeit
DAS KANN ICH DAS BIN ICH A, L
verwenden wir in diesem Flyer die mannliche Form.
Fahigkeiten Personlichkeit

Kompetenzen I ~ f_.  Eigenschaften
Erfahrungen harakter
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Haltestelle: Hauptbahnhof Ihr Jobcenter bzw. lhre Agentur fur Arbeit moglich.

Offnungszeiten: Montag bis Freitag von 09:00 bis 16:00 Uhr



SIE BEFINDEN SICH AUF JOBSUCHE?

Sie mochten digitale Bewerbungswege kennenlernen?
Sie schatzen eine professionelle Unterstitzung im
Bewerbungsprozess und bei der Jobsuche?

Sie suchen auRerdem nach neuen beruflichen
Perspektiven?

Mit dem Programm ,Arbeiten & bewerben 4.0" helfen
wir [hnen die Mdéglichkeiten der Digitalisierung fur lhren
beruflichen (Wieder-)Einstieg erfolgreich umzusetzen.

Unsere Jobcoaches
unterstutzen Sie gerne bei lhrem
erfolgreichen und individuellen
Bewerbungsprozess.

INFORMATION

* Digitalisierung im Alltag und im Beruf
* Welche Kompetenzen sind kinftig gefragt?
* Was ist digitales Denken und wozu?
* Wieviel Medienkompetenz braucht wer?

® Suchtgefahr und Cyber-Mobbing

PERSPEKTIVENENTWICKLUNG

* Mein Name, meine Qualifikationen,
meine Erfahrungen und ich

®* Wo stehe ich und was ist mir wichtig?
* Mit welchen Starken kann ich punkten?

* Orientierung & Perspektiventwicklung in
der digitalen Welt

BEWERBUNG 4.0

®* Was bleibt, was verandert sich?

* Jobcenter.digital & JOBBORSE kennenlernen

® Social Media konkret - Jobsuche in der digitalen Welt

® Selbstprasentation im Bewerbungsgesprach - analog
& digital

® Bewerbungsportal richtig nutzen

PROGRAMMDAUER

EINZELCOACHING

Gemeinsam mit Ihrem Jobcoach wahlen Sie
die Themen, die Ilhnen wichtig und relevant sind!

Profiling / Starkenanalyse
Erstellen eines Kompetenzprofils
Erarbeiten realistischer beruflicher Perspektiven

Reflexion und Aufarbeitung bisheriger Bewerbungs-
aktivitaten sowie Entwicklung und Aktualisierung
von Selbstvermarktungsstrategien

Vorbereitung auf das Arbeitsleben

WORKSHOP-PROGRAMM

BEWERBUNGSWERKSTATTEN

Unterstutzung bei der Jobsuche

Suche nach zu lhrem Lebenslauf passenden
Arbeitgebern aus unserem Netzwerk

Kennenlernen von Arbeitgebern in ruhiger
Atmosphare bei den ingeus-Jobmessen.




